
 
Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres 

"Año de la Lucha Contra la Corrupción y la Impunidad" 

 

   
 

PROCESO CAS N° 010-2019-MINAGRI-SG-OGGRH 

 

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) COORDINADOR (A) 

ADMINISTRATIVO (A)” 
 

RESULTADOS DE LA ETAPA DE REVISIÓN DE FORMATO DE CURRICULUM VITAE 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION 

1 APARICIO MAYHUA JOSE LUIS APTO 

2 MARTINEZ RIVERA SHIRLEY JOANNA APTA 

3 PACHECO MOSQUERA MARGARITA APTA 

4 RIOS VELA VICKY ERLIN APTA 

5 ALEJO TREJO RICHARD NO APTO 

6 ALVAREZ VERGARA WINSTON GERARDO NO APTO 

7 BURGOS FLORES IRMA ANTONIA NO APTA 

8 BUSTAMANTE LAZARO NELSON NO APTO 

9 CONDOR ARELLANO ROSANA NO APTA 

10 DIAZ PIZARRO LEONILDA NO APTA 

11 EYZAGUIRRE CAHUANA ESTEFANIA NO APTA 

12 MORON ANDIA CARMEN IRMA NO APTA 

13 QUINTANA GARCIA ELIZABETH LUPE NO APTA 

14 QUISPE HUANCA MARIA ELENA NO APTA 

15 SALAS AGUILAR JENNY NORMA NO APTA 

16 SILVA BERROSPI LUIS JOSE NO APTO 

17 SOLIER RIOS JULIETA NO APTA 

18 WONG OLORTEGUI PATRICIA NO APTA 

 
 
Se le comunica al/la candidato(a) APTO(A) que la siguiente etapa del proceso será según el 
siguiente detalle: 
 

ETAPA  : ENTREVISTA PERSONAL Y EVALUACIONES 
Fecha   : 06 de Marzo de 2019  
Hora     : 09:00 a.m.  
Lugar    : Av. Alameda del Corregidor Nº155 - La Molina 

 
 
 
 
 

Segundo Comité de Selección CAS 
R.D. Nº 0056 -2019-MINAGRI-SG-OGGRH 
Fecha: 05 de Marzo de 2019 


